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PRESENTATION DE LA
FONDATION SAINT JEAN DE DIEU

C'est une Fondation reconnue d’utilité publique depuis 2072. Elle accueille,
accompagne et soigne plus de 20.000 personnes chaque année, dans 40
établissements sanitaires, médico-sociaux et sociaux répartis sur trois territoires : lle
de France, Grand Ouest et Sud Est.

Notre organisme de formation a recu son numéro de déclaration d’activité le 19 octobre
2021.

5 VALEURS DE LA FONDATION ST JEAN DE DIEU

HOSPITALITE

e un &gal acces aux soins, un accueil et

RESPECT

Considérer la personne accueillie et ses proches avec humanité, équité, tolérance et discrétion

S'engager ndividuellement et collectivement en favewr de 2 personne accueiliie en approfondissant ses compétences
€1 ses capacités i en tenant compie de ses limites.

QUALITE
Rechercher I'excellence, le professionnalisme, Iz prise en charge globale de chague personne, &tre attentif aux
nouveaux besoins

SPIRITUALITE
Parmetire a chacun de s'interroger swr Je sens de |3 vie, sur jes épreuves et surla mort
Accompagner la souffrance dans sa dimension spiriiuelle en &coutant les demandes de sens, de priére, de rites et de

LES FORMATIONS

Nos formations visent le développement des compétences dans nos secteurs d'activités : sanitaire, social
et médico-social et social, et sont animées prioritairement par nos formateurs internes.

Des themes de formations peuvent étre proposés, et modulés selon vos demandes et vos besoins.

Nos formations sont 100 % personnalisables

Différents formats peuvent vous étre proposés en fonction de votre recueil des attentes (sensibilisation,
formations flash, formations longues, etc..).

Un comité pédagogique est chargé de mettre en ceuvre les orientations stratégiques et pédagogiques de
I'institut de formation.



Démarch__e et méthqdes pé_dagogiques '-

Notre approche pédagogique place I'apprenant(e) comme acteur de sa formation par et pour une dynamique
collective.

Nous privilégions I'apprentissage par la pratique, tout en apportant les bases théoriques essentielles a la
compréhension.

Notre équipe promeut une pédagogie ol les expériences professionnelles de chacun(e) sont valorisées et
mises en avant pour une réflexion commune et des apports théoriques présentés.

Notre démarche pédagogique allie conseil, clinique et formation et s’appuie sur les compétences et les
pratiques réflexives des professionnels.

Nous proposons des méthodes pédagogiques actives et variées, adaptées a chaque formation. Des
supports et ressources pédagogiques sont remis aux participants a l'issue de chaque formation

__R_éférente_ handic_ap

Si vous ou votre salarié(e) ETES EN SITUATION DE HANDICAP et/ou que votre état de santé (troubles auditifs,
troubles dys, troubles musculo-squelettiques, maladies invalidantes ...) peut représenter une difficulté pour
suivre votre formation, nous vous invitons a contacter notre référente Handicap :

Céline CHARBONNEAU au 02.41.83.46.49 (site Territoire d’Anjou, Doué en Anjou) ‘Q é
ou par mail c.charbonneau@fondation-sjd.fr e (e

Elle vous proposera :
¢ une analyse de vos besoins en toute confidentialité.
e un accompagnement pour la mise en place (aprés consultation de I'équipe pédagogique) d'appuis
techniques nécessaires.
e en cas dimpossibilité de rendre la formation accessible, une orientation vers une formation
équivalente sera envisagée.

ACCES
HANDICAPES

&
p=



mailto:c.charbonneau@fondation-sjd.fr

INFORMATIONS PRATIQUES

INSCRIPTIONS

E

"

Possibilité jusqu’a 10 jours avant le début de la formation, sous réserve de places disponibles.
Pour les inscriptions, merci d'adresser votre bulletin d’'inscription par mail a :

assistante -formation@fondation-sjd.fr
Aucune inscription ne pourra étre validée sans le bulletin complété.

TARIFS

Les tarifs sont déclinés selon que les participants appartiennent a la Fondation Saint Jean de Dieu
ou non. Pour chacune de ces situations, des tarifs Intra (pour un groupe) et Inter (pour un ou des
individus) sont indiqués sur le programme.

RESTAURATION :

Pour les formations sur le site de Doué En Anjou, 1 rue des Récollets.
e Restauration possible au self du personnel ou en plateau repas (a commander
minimum 3 semaines avant la formation) au tarif de 7.50 €
e Une facture sera transmise a l'issue de la session de formation a I'employeur.
e Restaurant, supermarché et sandwicherie a 900 m a pieds soit 3 min en voiture.
e Réfrigérateur a disposition dans la salle de formation pour la lunch Box.

Pour les formations sur un autre site :
Les informations seront transmises sur la convocation ou vous rapprocher de votre manager.

CONTACT

Myriam BONNET, assistante formation, vous accueille le mercredide 8h30a12h30et13h30a
16 h 30 sur le site du Territoire d’Anjou a Doué en Anjou et du lundi au vendredi par mail ou
téléphone.

Mail : assistante-formation@fondation-sjd.fr / Tel : 07 49 55 68 37

SUD-EST
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SATISFACTION GLOBALE DE NOS FORMATIONS 2024

APPRECIATION GLOBALE SUR LORGANISATION

91

APPRECIATION GLOBALE SUR LE CONTENU

! APRENANTS
 En 2024
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THEMATIQUES DE FORMATION

Formations

Psychiatrie de I'age : les troubles psycho-comportementaux. Savoir les repérer, les définir,
les accompagner.

Accueillir les nouveaux salariés, stagiaires et bénévoles.
Communication, prévention de 'agressivité et gestion de la violence.
Premiers Secours en Santé Mentale.

Comprendre et accompagner les aidants.

L'accompagnement de I'éveil sensorimoteur chez la personne en situation de polyhandicap.

Création d’un atelier danse en institution, auprées d’adolescents et d’adultes polyhandicapés.

Formations en lien avec les Soins Palliatifs et la Fin de vie

*
*
*
*
*
*
*
*
*
*

*

Formation par la simulation en santé : « le refus de soins ».

Formation par la simulation en santé : « communication en soins palliatifs ».
Professionnels face a la mort, le deuil...Place des rituels

Démarche palliative et travail d'équipe.

Accompagner la dynamique psychique du patient en fin de vie et les demandes a mourir.
Atelier pratique : Soins de bouche et alimentation en fin de vie

Anticipation et gestion des événements aigus en soins palliatifs.

Symptémes d'inconfort en soins palliatifs.

Les approches non médicamenteuses pour les résidents d'EHPAD en soins palliatifs.

L’Accompagnement des patients en Soins Palliatifs et/ou en fin de vie (3 jours)

Les soins palliatifs dans sa globalité. Programme a venir (5 jours)
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B FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible = Personnels
soignants et non soignants
accompagnant des
personnes agées au

domicile, en établissement.

KT\? Durée=1x7h
'La%_i__/i Durée = 1 x 7 heures

Aucun pré requis
Tarifs =

FSJD
Inter (individuel) : 200€ / pers

Intra (groupe) : 1200€/groupe%

HORS FSJD
Inter (individuel) : 300€/ pers
Intra (groupe) : 1500€/groupe

+ FRAIS DEPLACEMENTS DU
FORMATEUR

Formation réalisée en présentiel a
ST BRIEUC

Dates : nous contacter

Délais d'acceés : 10 jours avant le
démarrage de la formation dans
la limite de la disponibilité des
formateurs

PSYCHIATRIE DE I'AGE :
LES TROUBLES PSYCHO COMPORTEMENTAUX.

Savoir Les repérer, les définir, les accompagner
B e - o g

e Définir les troubles psycho-comportementaux d’origine psychiatrique et
les différencier de ceux d’origine neuro dégénérative.

e Evaluer leur gravité et leur retentissement au quotidien pour le résident,
sa famille, les autres résidents et les personnels. Adopter un langage
commun.

e Relier ces symptdmes aux différentes pathologies présentées par les
personnes accueillies ; Les psychoses, les troubles anxieux-dépressifs, le
risque suicidaire chez la personne agée...
e Prendre en compte les
thérapeutiques/d’accompagnement.

différentes approches

e Approche symptomatologique psychiatrique et/ou gériatrique des
troubles psycho-comportementaux. Sensibilisation aux pathologies
psychiatriques et a I'évaluation du risque suicidaire.

e Concevoir un arbre d’'observations sur les diagnostics différentiels d’'un
méme symptome au travers de cas cliniques.

e Orientations décisionnelles des prises en charge :
Propositions thérapeutiques médicamenteuse ou non médicamenteuse,
Conforter et valider des conduites a tenir au travers d’'un langage commun
et d'un outil spécifique, orientation au sein de la filiere.

e Présentation de la filiere géronto-psychiatrique.

e Apports théoriques (Diaporama / Paperboard).

« Utilisation d'un mémo TPC= troubles psycho comportementaux (Bases
de référence : NPI/EPADE)

e Information réflexive a partir de cas cliniques présentés par les équipes.
e Retours d'expérience.

e Test de positionnement avant /apres - Quizz oral.
o Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

Equipe Formateurs :

Médecin Spécialiste Gériatre - Psychiatrie Sujet agé au CH

TiY

Contacts :
Bulletin d'inscription a envoyer par mail :

Dinan/ St Brieuc - FSJD- DU de Psychiatrie du sujet agé —

DR TROADEC Claudie
et

Infirmiere en Equipe Mobile de Psychiatrie du Sujet Agé, au
CH Dinan/St Brieuc- FSJD - DUI Psychopathologie de la pers

agée - Mme HELARY Sylvelie,
ou

Infirmier en Equipe Mobile de Psychiatrie du Sujet Agé, au

Assistante de formation et chargée des relations
avec les apprenants - Myriam BONNET -

07 49 5568 37
assistante-formation@fondation-sjd.fr

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr — 0241834949

CH Dinan/St Brieuc- FSJD - DEI - M. MARTINET Frédéric

19 apprenants

Organisation : 93 %
Animation : 97 %
Contenu : 92%
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4+

";::M:T“ ACCUEILLIR LES NOUVEAUX SALARIES, STAGIAIRES ET BENEVOLES.

SAINT JEAN DE DIEU
- - o

NI ® 2erHD TR EST @ SIOENT

Objectifs pédagogiques de la formation :

Public cible = R . iy R . .
Tous les professionnels des e Bien connaitre |'établissement son histoire et ses valeurs.
établissements de la Fondation e Transmettre et faire évoluer les bonnes pratiques professionnelles par

I'accompagnement des nouveaux.
7N . ¢ |dentifier et comprendre les besoins des nouveaux salariés, stagiaires et
Ilk__k) Durée = 2 x 7 heures

bénévoles.
o e S’approprier les techniques d'accompagnement.
Aucun pre requis — e Utiliser des outils pour favoriser lintégration des nouveaux salariés,
Tarifs =
FSID %

— stagiaires et bénévoles.
Inter (individuel) : 200€ / pers / jour
Intra (groupe) : 1200€/groupe/jour

Contenu de la formation :

e Appréhender les valeurs, la culture de I'établissement afin d'en étre
garant: Histoire de ['établissement, présentation de la congrégation,
dimension spirituelle, notion de charisme. Mise en oceuvre des valeurs
+ FRAIS DEPLACEMENTS DU hospitaliéres pour un laique ; le style Saint Jean de Dieu.

FORMATEUR e Accueillir et transmettre : La responsabilité de 'accompagnateur dans
un contexte complexe.

e Les outils de l'accompagnateur: Le livret d'accueil, le parcours
d’intégration, le rapport d'étonnement et I'évaluation de 'accompagné et de

Pour un groupe de 6 a 14 max

Formation réalisée en

i . I'accompagnement.
présentiel R
Date : nous contacter Moyens et Méthodes pédagogiques :
e Apports théoriques.
Délais d'accés : 10 jours avant e Débats.
le démarrage de la formation e Temps de réflexions en petits groupes.
dans la limite de la disponibilité e Constructions d’outils.
du formateur et des effectifs e Un état des lieux des pratiques.
indiqués e Retours d'expériences.
Outils pédagogiques : Modalités d'Evaluations :

Supports PowerPoint.

Paper board.

e Documents sur la congrégation.

e Outils : le livret daccueil, le parcours
d’intégration, le rapport d'étonnement, la fiche
d’évaluation.

Test de positionnement avant /apres.
Quizz oral de fin de formation.
Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

Equipe Formateurs :

Formatrice titulaire d’un master en sciences de
I’éducation- Chef de service Educatif au Centre Saint
Raphaél a Marseille — Isabelle FABRIZIO

Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==

Assistante de formation et chargée des relations avec

les apprenants - Myriam BONNET -
Archiviste a I'Ordre Hospitalier St Jean de Dieu — 07 49 55 68 37

Marie RABLAT

assistante-formation@fondation-sjd.fr

Satisfaction de la formation :
22 apprenants

Organisation - 86 % Référent handlcap - Céline CHARBONNEAU

Animation : 92 % c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49
Contenu : 87%
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B FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible = Personnels

soignants et non soignants
accompagnant des
personnes agées au
domicile, en établissement.

ﬁf’T\? Durée = 2 x 7 heures
o/

Aucun pré requis —
Tarifs =

FSJD
Inter (individuel) : 200€ / pers/jour
Intra (groupe) : 1200€/groupe/jour

HORS FSJD
Inter (individuel) : 300€/ pers /jour
Intra (groupe) : 1500€/groupe/jour

+ FRAIS DEPLACEMENTS DU FORMATEUR

Formation réalisée en
présentiel

Dates : nous contacter

Délais d'accés : 10 jours avant le
démarrage de la formation dans
la limite de la disponibilité du
formateur

COMMUNICATION, PREVENTION DE L'AGRESSIVITE

ET GESTION DE LA VIOLENCE

e Renforcer ses connaissances sur les différentes motivations de la
violence et de 'agressivité.

e Acquérir une communication adaptée en situation d'agressivité.

e Développer sa capacité d'agir en situation de violence physique.

e Apprendre a rester maitre de soi en situation difficile.

e Adopter le bon comportement, dans une démarche légale et éthique,
pour prévenir et prendre en charge les situations d'agressivité et de
violence.

e Reconnaitre les différents types d'agressivité.

e Comment évaluer I'agressivité ?

e Les techniques de protection.

e Comment désamorcer |'agressivité ?

e Technique d'intervention.

e Comment rester maitre de soi en situation difficile ?

e L'accompagnement d'une personne agressive.

e Comment porter secours a une personne agressée physiquement ?

e Evoluer dans un espace éthique : Améliorer sa pratique professionnelle.
Les mises en situation.

o Atelier.
e Mise en situation.

La méthode pédagogique retenue est une méthode dite active avec :

e Une approche théorique des situations de violence et d'agressivité, face
a des usagers (adolescents et adultes), en milieu professionnel.

e Une approche pratique, avec de nombreux exercices et jeux de roles,
permettant de faire face a une personne agressive ou violente.

e Une approche théorique et pratique sur la gestion du stress et des
émotions en situation.

e Des mises en situation filmées et débriefées en fin de formation pour
une évaluation formative.

Equipe Formateur :

e Test de positionnement avant /aprés - Quizz oral.
e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

CDS unité départementale d’hospitalisation =
d’Urgence et de Crise pour Adolescents au CH =

DINAN. Diplome d’Etat INFIRMIER - Formateur
méthode Safe Control, Organisme Légitime

Contacts : Bulletin d'inscription & envoyer par mail : ==

Assistante de formation et chargée des relations avec les

Confiance, 2010 (formation sur la prévention et la apprenants - Myriam BONNET -
gestion de la violence et de I'agressivité) 07 49 55 68 37

=> Olivier GUILLOU

assistante-formation@fondation-sjd.fr

6 apprenants
Organisation : 96 %
Animation : 100 %

Contenu :100 %

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49
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} FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible = Tous public

a partir de 18 ans.
0N

lll\—k) Durée = 2 x 7 heures

Aucun pré requis —

Tarifs = %

FSJD
Inter (individuel) : 200€ / pers/jour
Intra (groupe) : 1200€/groupe/jour

HORS FSJD
Inter (individuel) : 300€/ pers /jour
Intra (groupe) : 1500€/groupe/jour

+ FRAIS DEPLACEMENTS DU
FORMATEUR

Pour un groupe de 6 a 12 max
Nombre pair impérativement

Formation réalisée en
présentiel

Dates : nous contacter

Délais d'accés : 10 jours avant le
démarrage de la formation dans
la limite dans la limite de la
disponibilité des formateurs et
des effectifs indiqués.

PREMIERS SECOURS EN SANTE MENTALE

I T T
Premiers Secours
en Santé Mentale
France

Objectifs pédagogiques de la formation :

e Acquérir des connaissances de base concernant les troubles de santé
mentale.

e Mieux appréhender les différents types de crises en santé mentale.

e Développer des compétences relationnelles : écouter sans jugement,
rassurer et donner d'information adaptée.

e Mieux faire face aux comportements agressifs.

Contenu de la formation :

¢ Introduction a la santé mentale et aux interventions.
e Introduction aux Premiers Secours en Santé Mentale.
e Le plan d'action pour la dépression.

e Les troubles anxieux.

e Le plan d’action pour les troubles anxieux.

[ )

[ )

[ )

Les troubles psychotiques.
Le plan d'action pour les troubles psychotiques.
L'utilisation des substances et le plan d’action.

Méthodes pédagogiques :

Une démarche pédagogique participative pour :

¢ Prendre confiance dans l'interaction avec des personnes éprouvant un
probléme de santé mentale ou en crise de santé mentale.

e Revoir ses représentations concernant la santé mentale.

e Renforcer I'aide apportée aux personnes en crise ou éprouvant un
probléme de santé mentale.

Moyens pédagogiques :
e Atelier.
e Mise en situation.

Modalités d’Evaluations :
e Test de positionnement avant /apres - Quizz oral.
e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

Equipe Formateurs :

Contacts : Bulletin d'inscription & envoyer par mail : ==

Julien LACOTTE : Infirmier CH ST

BRIEUC— DEI

Formateur en 1¢" secours en santé

mentale.

Assistante de formation et chargée des relations avec les
apprenants - Myriam BONNET -

07 49 55 68 37

assistante-formation@fondation-sjd.fr

TiY

—

Satisfaction de la formation :

R Référent handicap - Céline CHARBONNEAU

8 apprenants
Organisation : 91 %
Animation : 97 %
Contenu : 94 %

c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

A

E \ 10
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= onbAION COMPRENDRE ET ACCOMPAGNER LES AIDANTS

SAINT JEAN DE DIEU

@
Public cible =

Tous professionnels du
secteur médico-social
confrontés a étre en lien
avec des aidants

7N
'Q) Durée = 1 x 7 heures

Aucun pré requis

FSJD

Inter (individuel) : 200€ / pers/jour
Intra (groupe) : 1200€/groupe/jour

Tarifs =

HORS FSJD
Inter (individuel) : 300€/ pers /jour
Intra (groupe) : 1500€/groupe/jour

+ FRAIS DEPLACEMENTS DU
FORMATEUR

Pour un groupe de 6 a 12 max

Formation réalisée en
présentiel

Dates : nous contacter

Délais d'acceés : 10 jours avant le
démarrage de la formation dans

la limite dans la limite de la
disponibilité des formateurs et
des effectifs indiqués.

Equipe Formateur :

Psychologue en Equipe Mobile
de Soins Palliatifs et en EHPAD

Vanina ANTONIO

R R T

Objectifs pédagogiques de la formation :

e |dentifier ses représentations de la relation d’aide.

e Comprendre les mécanismes et les besoins des aidants.

e Reconnaitre son role en tant que professionnel auprés des
aidants.

e |dentifier les ressources et dispositifs nationaux et territoriaux.

Contenu de la formation :

e Définitions de la relation d’aide, d'un aidant.
e Besoins et limites des aidants.
e Ressources et dispositifs territoriaux.

Méthodes et outils pédagogiques :

Création d'un arbre représentant la relation d’aide.
Mise en situation.

Support PowerPoint.

Photos langages.

Scénarios.

Film Analyse de pratiques professionnelles.

Modalités d’Evaluations :

e Test de positionnement avant /apres.
e Quizz oral en cours de formation.

e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==

Assistante de formation et chargée des relations avec les
apprenants - Myriam BONNET -

07 49 5568 37

assistante-formation@fondation-sjd.fr

TiY

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

Nouvelle
Formation

11
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N L'ACCOMPAGNEMENT DE L'EVEIL SENSORIMOTEUR CHEZ

il LA PERSONNE EN SITUATION DE POLYHANDICAP

FONDATION
SAINTIESN DE DIEU e e
bublic cibl Période fondamentale du développement psychomoteur de I'enfant, la
ublic cipie =

Tous professionnels du sensori-motricité permet de fonder les bases de la construction de soi et
secteur  médico-social de ses interactions avec I'environnement. De par ses spécificités, la
ngirloe”;‘islyﬁaigiae: lien personne en situation de polyhandicap se trouve entravée dans cette

' exploration sensorimotrice qu'elle ne peut faire seule. Afin de
I'accompagner dans ses possibilités d'agir et d'étre, il est important que
les professionnels qui I'entoure puissent favoriser cet éveil
sensorimoteur.

7 @
|- g Durée = 2 x 7 heures
A\

Aucun pré requis —

Tarifs = . C ,
e Comprendre la place de la sensori-motricité dans le développement de
la personne.

FSJD o Réaliser des observations des compétences sensori-motrice de I'enfant,

Inter (individuel) : 200€ / pers/jour

Intra (groupe) : 1200€/groupe/jour e Mettre en place des moyens permettant I'éveil sensori-moteur dans

I'accompagnement au quotidien de la personne.

HORS FSJD e Favoriser un environnement facilitant I'agir et l'interaction de la
Inter (individuel) : 300€/ pers /jour personne.
Intra (groupe) : 1500€/groupe/jour

+ FRAIS DEPLACEMENTS DU
FORMATEUR Etape de développement sensorimoteur (in utéro et chez I'enfant).
Sensibilisation/introduction a l'intégration neurosensorielle.
Troubles sensoriels dans le polyhandicap.

Spécificités de la personne polyhandicapée.

Adaptation de I'environnement.

Grille d’'observation et base d’élaboration d’un profil sensori-moteur.

Pour un groupe de 6 a 12 max
Nombre pair impérativement

Formation réalisée en
présentiel

Dates : nous contacter
e Apports théoriques et expérience clinique.

e Echange a partir de situation vécue ou de problématique.
démarrage de la formation dans e Mise en situation entre les participants.

la limite de la disponibilité des e Apports bibliographiques
formateurs et des effectifs Présentation PPT

indiqués

Délais d'acceés : 10 jours avant le

e Interprétation de vidéos et photos
e Mise en situation/démonstration
e Travail de groupe

e Test de positionnement avant /apres
e Quizz oral en cours de formation =

» Evaluation a chaud et a froid a 3 mois. Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : =

. Assistante de formation et chargée des relations avec les
Equipe Formateur : m apprenants - Myriam BONNET -
07 49 55 68 37
rééducation au Centre Médico-Social

L. . Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
LECOURBE - Ophélie VRAIN et Fatima DOUIR c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49
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M

} FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible =
Tous professionnels du
secteur

médico-social
confrontés a étre en lien
avec le polyhandicap.
@ Durée = 2 x 7 heures

Aucun pré requis

Tarifs =

FSJD %

Inter (individuel) : 200€ / pers/jour
Intra (groupe) : 1200€/groupe/jour

HORS FSJD
Inter (individuel) : 300€/ pers /jour
Intra (groupe) : 1500€/groupe/jour

+ FRAIS DEPLACEMENTS DU
FORMATEUR

Pour un groupe de 6 a 12 max

Formation réalisée en
présentiel

Dates : nous contacter

Délais d'accés : 10 jours avant le
démarrage de la formation dans
la limite de la disponibilité des
formateurs et des effectifs
indiqués

YV =

Equipe Formateur :

Psychomotricienne a la
ROMANS - Gaélle PROUST

CREATION D’'UN ATELIER DANSE EN INSTITUTION

AUPRES D'ADOLESCENTS ET D'ADULTES
POLYHANDICAPES

Objectifs pédagogiques de la formation :

Savoir créer un atelier danse au sein de mon institution.
e Entrer en relation avec les danseurs et danseuses.
e Eveiller les corps pour les inviter aux mouvements.
e Danser avec une personne en fauteuil.

e Porter une dynamique de groupe hebdomadaire.

Contenu de la formation :

e Découverte de la personne polyhandicapée dans son développement
sensori-moteur.

e L'intérét de la danse chez la personne porteuse de handicap moteur,
déficience cognitive et troubles sensoriels.

¢ Comment mettre en ceuvre un atelier danse hebdomadaire.

Méthodes et outils pédagogiques :

La méthode pédagogique est active et participative. Elle s'appuie sur des
contenus théoriques, des ateliers pratiques et des échanges entre les
participants.

e Powerpoint fourni apres la formation.
e |dées de musiques et de matériels pour ses ateliers.

Modalités d’Evaluations :

e Test de positionnement avant /apres
e Quizz oral en cours de formation

e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

MAS DES

Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==

Assistante de formation et chargée des relations avec les
apprenants - Myriam BONNET -

07 49 55 68 37

assistante-formation@fondation-sjd.fr

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

Nouvelle
Formation
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M

B FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible =

Médecins et infirmier(s)
libéraux et de structures

f—‘L\ Durée = 1 x 7 heures
|« -

Aucun pré requis | =—

Formation réalisée

uniquement en présentiel
dans le Grand Saumurois

340 €/ pers

Repas inclus

Dates =
20/11/2025

Délais d'accés :
3 semaines avant
le démarrage de la formation
dans la limite des effectifs

FORMATION PAR LA SIMULATION EN SANTE

Groupe 5 ou 6 maximum

LE REFUS DE SOINS

odpc

- . e - o

Qu'est-ce que la formation a la simulation ? La simulation est une
meéthode pédagogique active et innovante, basée sur la pratique
expérientielle et la pratique réflexive pouvant étre utilisée dans le cadre
de la formation continue et du DPC, mais également dans le cadre des
formations initiales des futurs professionnels de santé.

La simulation en santé est [utilisation de matériel vidéo pour une mise
en situation de la réalité virtuelle ou d'un patient standardisé pour
reproduire des situations ou des environnements de soins, pour
enseigner des procédures diagnostiques et thérapeutiques et
permettre de répéter des processus, des concepts médicaux ou des
prises de décision par un professionnel de santé ou une équipe de
professionnels.

Objectifs pédagogiques de la formation :

e Connaitre les droits et devoirs du patient en soins Palliatifs et/ou
en fin de vie.

¢ |dentifier un soin et un refus de soins.

¢ Différencier les enjeux du refus de soins.

Outils pédagogiques :
e Support PowerPoint

e Mise en situation filmée
e Fiches théoriques

Contenu de la formation :
o Définition et Iégislation en SP.

e Information sur les Directives Anticipées et Personne de
confiance.

e Analyse des différentes situations d'un refus de soins.

e Questionnement sur les causes du refus.

e Réflexion éthique sur un refus de soins.

e Repérer les différents mécanismes de défense et leur fonction.

Modalités d’Evaluation :
e Test de positionnement
avant /apres

e Orale viala mise en
situation.

e Evaluation a chaud et a
froid a 3 mois.

Moyens pédagogiques :
e Jeux de role filmé a I'aide d'une comédienne.
e Support de formation remis au stagiaire.

e 2 salle de formation, équipées d’'un téléviseur, de micros, caméra,
enceintes.

Equipe Formateurs :

Médecin de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs, (DESC

Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==

SP, formateur a la simulation en santé) Vincent

GOURD

Psychologue de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs,
(Formateurs a la simulation en santé) Céline

CHARBONNEAU

Infirmiéres de 'Equipe Mobile de Soins Palliatifs (DE

Assistante de formation et chargée des relations avec les
m apprenants - Myriam BONNET -

07 49 55 68 37

assistante-formation@fondation-sjd.fr

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

Nouvelle Formation
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__w_ COMMUNICATION EN SOINS PALLIATIFS .
- FONDATION FORMATION PAR LA SIMULATION EN SANTE O. 5 pc

SAINT JEAN DE DIEU
Public cible =
Médecins et infirmier(s)
libéraux et de structures
/fI\ Durée = 1 x 7 heures
1= =
A -
Aucun pré requis =

340 €/ pers

Groupe 5 ou 6 maximum
Repas inclus

Formation réalisée
uniquement en présentiel

Qu'est-ce que la formation a la simulation ? La simulation est une
meéthode pédagogique active et innovante, basée sur la pratique
expérientielle et la pratique réflexive pouvant étre utilisée dans le cadre
de la formation continue et du DPC, mais également dans le cadre des
formations initiales des futurs professionnels de santé.

La simulation en santé est [utilisation de matériel vidéo pour une mise
en situation de la réalité virtuelle ou d'un patient standardisé pour
reproduire des situations ou des environnements de soins, pour
enseigner des procédures diagnostiques et thérapeutiques et
permettre de répéter des processus, des concepts médicaux ou des
prises de décision par un professionnel de santé ou une équipe de
professionnels.

dans le Grand Saumurois

Dates =
20/03/2025

Délais d'accés :
3 semaines avant
le démarrage de la formation
dans la limite des effectifs

Objectifs pédagogiques de la formation :

e Connaitre les droits et devoirs du patient en soins Palliatifs et/ou
en fin de vie.

e Réfléchir a un projet de soin avec le patient.

o Adapter son savoir-étre apres un diagnostic grave et savoir
accompagner les réactions du patient et de son entourage

Outils pédagogiques :
e Support PowerPoint

¢ Mise en situation filmée
e Fiches théoriques

Contenu de la formation :

o Définition et Iégislation en SP.

¢ Information sur les Directives Anticipées et Personne de
confiance.

e Savoir adapter les différentes aides nécessaires en lien avec le
souhait du patient et son entourage.

e Connaissance et repérage des mécanismes de défense.

Modalités d’Evaluation :
e Test de positionnement
avant /apres

e Orale viala mise en
situation.

e Evaluation a chaud et a
froid a 3 mois.

Equipe Formateurs :

Moyens pédagogiques :
e Jeux de role filmé a I'aide d'une comédienne.
e Support de formation remis au stagiaire.

e 2 salle de formation, équipées d’'un téléviseur, de micros, caméra,
enceintes.

Médecin de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs, (DESC Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==

SP, formateur a la simulation en santé) Vincent ) ) ) .
\m’ Assistante de formation et chargée des relations avec les

GOURD

Psychologue de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs,
(Formateurs a la simulation en santé) Céline

apprenants - Myriam BONNET -
07 49 5568 37
assistante-formation@fondation-sjd.fr

CHARBONNEAU
Infirmieres de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs (DE Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
Infirmiers, formateur a la simulation en santé) c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

Sandra BAUMARD ou Anne Claire BOUSSY

Nouvelle Formation
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_—M__ PROFESSIONNELS FACE A LA MORT, LE DEUIL...

FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible = Tous

professionnels de santé;
médicaux, paramédicau ad

sociaux, ADVS, ASH,
bénévoles, personnels
administratifs se trouvant
confrontés a des patients en
soins palliatifs.

/‘T‘\ Durée = 1/2 journée
II\\\}) soit 4 heures
Aucun pré requis =

Tarifs = %

FSJD :
Inter/individuel = 210€/jour/pers
Intra /groupe = 1400 € /jour

Hors FSJD :
Inter/individuel = 280 €/pers/jour
Intra/groupe = 2000 € / jour

Groupe de 8 a 12 max

Formation réalisée
uniquement en présentiel
dans le Grand Saumurois

Dates = 03/02/2025
Autres dates : nous contacter

Délais d'accés : 10 jours avant
le démarrage de la formation
dans la limite des effectifs indiqués

Equipe Formateurs :

Psychologues de [I'Equipe Mobile de Soins

Palliatifs,

(Formateurs a la simulation en santé)
Céline CHARBONNEAU et/ ou Vanina ANTONIO

e

Objectifs pédagogiques de la formation :

e Repérer et analyser ses propres représentations de la mort pour

mieux vivre ses émotions dans son role de soignant.
e Comprendre le processus de deuil pour prendre place dans
I'accompagnement.

o Identifier les ressources et les moyens disponibles sur le
territoire.

Contenu de la formation :
e La place de la mort dans notre société jusqu’a aujourd’hui

e Les étapes du deuil pour comprendre le vécu de la personne
endeuillée.

Moyens pédagogiques :

e Travail et échanges autour des représentations de la mort, le
temps du déces, 'annonce, la toilette et la résonnance sur le
soignant.

e Discerner des étapes du deuil sur le visionnage d’'un animé.
e Retour d'expériences et échanges sur des situations vécues

Outils pédagogiques :

e Carnet de ressources.
e Photoblabla.

e Film (animé Esma).

Modalités Evaluation :

e Test de positionnement avant /apres.
e Orale.

e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==

apprenants - Myriam BONNET -
07 49 5568 37

assistante-formation@fondation-sjd.fr

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

TiY

—

Satisfaction de la formation :

~

14 apprenants
Organisation : 99 %
Animation : 100 %

Assistante de formation et chargée des relations avec les

Contenu : 73 % (14% de Non Réponse)

A — \
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MW

: FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible = Tous @
professionnels de  santé,

médicaux, paramédicaux,
sociaux, ADVS, ASH,
bénévoles, personnels

administratifs se trouvant
confrontés a des patients en
soins palliatifs.

Durée = 1/2 journée

@ soit 4 heures -

Aucun pré requis | —

Tarifs = %
FSJD :

Inter/individuel = 210€/jour/pers
Intra /groupe = 1400 € /jour

Hors FSJD :
Inter/individuel = 280 €/pers/jour
Intra/groupe = 2000 € / jour

Groupe de 8 a 12 max

Formation réalisée

uniguement en présentiel
dans le Grand Saumurois

Dates = 04/12/2025
Autres dates : nous contacter

Délais d'accés : 10 jours avant
le démarrage de la formation
dans la limite des effectifs indiqués

Equipe Formateurs :

Psychologue de [I'Equipe Mobile de Soins

Palliatifs,

LA PLACE DES RITUELS

T . e - o

Objectifs pédagogiques de la formation :

e Acquérir des connaissances sur les rites funéraires pour

un meilleur accompagnement en FV.

Contenu de la formation :

¢ Rites funéraires civils et religieux, les soins du défunt.

e Mourir en institution /Mourir a domicile
e Construction d'un carnet ressources.

Moyens pédagogiques :
e Analyse de textes sur les rites
¢ Intervention des PPF

Outils pédagogiques :
Carnet de ressources.
Photoblabla.

Film (animé Esma).

Tableau des rites en Soins Palliatifs

Textes sur des rites funéraires religieux.

Modalités d’Evaluation :

e Test de positionnement avant /apres.
e Orale.

e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

TiY

Contacts : Bulletin d'inscription & envoyer par mail :

(Formateurs a la simulation en santé)
Céline CHARBONNEAU

Infirmieres de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs
(DE Infirmiers, formateur a la simulation en
santé)

Sandra BAUMARD ou Anne Claire BOUSSY

Assistante de formation et chargée des relations avec
les apprenants - Myriam BONNET -

07 49 5568 37

assistante-formation@fondation-sjd.fr

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

Nouvelle Formation
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FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible = Tous
professionnels de  santé,
médicaux, paramédicaux,
sociaux, ADVS, ASH,
bénévoles, personnels
administratifs se trouvant

confrontés a des patients en
soins palliatifs.

Durée = 1/2 journée

(:L) soit 4 heures

Aucun pré requis | —
Tarifs =

FSJD : %

Inter/individuel = 210€/jour/pers
Intra /groupe = 1400 € /jour

Hors FSJD :
Inter/individuel = 280 €/pers/jour
Intra/groupe = 2000 € / jour

Groupe de 8 a 12 max

Formation réalisée

uniquement en présentiel
dans le Grand Saumurois

Dates = 03/042025
Autres dates : nous contacter

Délais d'acceés : 10 jours avant
le démarrage de la formation

dans la limite des effectifs indiqués

Modalités d’Evaluation :

e Test de positionnement avant /apres.

e Orale.

DEMARCHE PALLIATIVE ET TRAVAIL D'EQUIPE

- o

Objectifs pédagogiques de la formation :

e Définir les soins palliatifs et identifier le role de la démarche
palliative en institution comme a domicile.

e Connaitre les outils pour mettre en place une démarche palliative
effective.

e Reconnaitre les spécificités et nécessités du travail d'équipe en
Soins Palliatifs.

Contenu de la formation :

e Définitions et législation en Soins Palliatifs.

e Etude des supports de la SFAP et HAS sur la démarche palliative
et |égislation.

e Définitions du travail d’équipe, l'interdisciplinarité, les principes et
piliers de la cohésion d'équipe.

e Réflexions et échanges entre les nécessités de la démarche
palliative / la force et les freins du travail d'équipe.

Moyens pédagogiques :

e Apports théoriques et Iégislatifs : PowerPoint, textes. Nouvelles
instructions des Soins palliatifs 2023.

e Bilan pour chaque professionnel sur ce qui existe dans sa
structure afin de lister ce qui peut encore étre développer.

e Etude de textes.

e Exercices sur le travail en équipe.

e Création fiche « points a développer au retour de formation ».

Outils pédagogiques :

e Powerpoint.

e Support officiel des directives anticipées et
personne de confiance .

e Jeu KIPAL (Qui, Quoi, Comment en Soins Palliatifs)
e Pate a modeler.

e PALLIATO.

e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

\m Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==
Equipe Formateurs :

p - ) - . . — Assistante de formation et chargée des relations avec les
Médecins de 'Equipe !\Aobl]e de Spms Palllatl,fs, apprenants - Myriam BONNET -
(DESC SP, formateur a la simulation en santé) 07 49 55 68 37
Vincent GOURD ou Damien GUTIERREZ

assistante-formation@fondation-sjd.fr

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU

PSyChOlogueS de | Equipe Mobile de Soins c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

Palliatifs,
(Formateurs a la simulation en santé)
Céline CHARBONNEAU et/ ou Vanina ANTONIO
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ACCOMPAGNER LA DYNAMIQUE PSYCHIQUE DU

- FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible = Tous

professionnels de  santé,
médicaux, paramédicaux, @

sociaux, ADVS, ASH,
bénévoles, personnels
administratifs se trouvant
confrontés a des patients en
soins palliatifs.

soit 4 heures

f;\1 Durée = 1/2 journée
-

Aucun pré reauis | =
Tarifs =

FSJD : %

Inter/individuel = 210€/jour/pers
Intra /groupe = 1400 € /jour

Hors FSJD :
Inter/individuel = 280 €/pers/jour
Intra/groupe = 2000 € / jour

Groupe de 8 a 12 max

PATIENT EN FIN DE VIE ET LES DEMANDES A MOURIR.

o

Objectifs pédagogiques de la formation :

e Comprendre le vécu psychique d'un patient en Soins Palliatifs/Fin
de vie.

e Intégrer le processus du deuil et les étapes.

¢ Identifier les différents types de demande a mourir.

Contenu de la formation :

e Souffrance psychique : altération de I'image corporelle et I'estime
de soi, perte de reperes, temporalité bouleversée, angoisse de mort
et de séparation...

e Repérer les mécanismes de défense et leur fonction.

e Apprendre a s’appuyer sur le roman du patient.

e Le processus de deuil, un cheminement.

e Travailler sur les représentations universelles et personnelles de
la mort.

e Classifier les différents types de demandes a mourir et leur sens
pour mieux y répondre.

e Outils face aux situations de demande a mourir.

Moyens pédagogiques :

Présentation powerpoint.

Formation réalisée e Roman d'un patient par une construction en bois.
uniquement en présentiel e Etudes de cas ou situations cliniques.

dans le Grand Saumurois e Travail sur un support imagé projectif permettant la verbalisation

des représentations individuelles de la mort.

e Brainstorming pour identifier les différentes demandes a mourir
verbalisées par les patients.

e Réflexions, discussions et analyses de situations cliniques
proposées par le formateur ou les participants.

Dates = 15/05/2025
Autres dates : nous contacter

Délais d'accés : 10 jours avant
le démarrage de la formation
dans la limite des effectifs indiqués

Modalités d’Evaluation :

e Test de positionnement avant /apres.
e Orale.

e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

Outils pédagogiques :
Photoblabla.
Kappla.

Support PowerPoint.
Cas cliniques.

Fiches thématiques : « comment répondre a une
demande a mourir », « deuil ».

Equipe Formateurs :

Médecins de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs,
(DESC SP, formateur a la simulation en santé)
Vincent GOURD ou Damien GUTIERREZ

Psychologues de 'Equipe Mobile de Soins Palliatifs, Contacts : Bulletin d'inscription & envoyer par mail :
(Formateurs a la simulation en santé)

Céline CHARBONNEAU et/ ou Vanina ANTONIO m Assistante de formation et chargée des relations avec

les apprenants - Myriam BONNET -
07 49 5568 37
assistante-formation@fondation-sjd.fr

Infirmiéres de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs
(DE Infirmiers, formateur a la simulation en santé)
Sandra BAUMARD ou Anne Claire BOUSSY

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

6 apprenants
Organisation : 100 %
Animation : 90 %
Contenu : 97 %
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ATELIER PRATIQUE :

_—M_ SOINS DE BOUCHE ET ALIMENTATION EN FIN DE VIE

FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible = Tous
professionnels de santé,
médicaux, paramédicaux,
sociaux, ADVS, ASH,
bénévoles, personnels
administratifs se trouvant
confrontés a des patients en

soins palliatifs.

{T\? Durée = 1/2 journée
o/

soit 4 heures

Aucun pré requis

Tarifs = %
FSJD:

Inter/individuel = 210€/jour/pers
Intra /groupe = 1400 € /jour

Hors FSJD :
Inter/individuel = 280 €/pers/jour
Intra/groupe = 2000 € / jour

Groupe de 8 a 12 max
Formation réalisée

uniguement en présentiel
dans le Grand Saumurois

Dates = 05/06/2025
Autres dates : nous contacter

Délais d'accés : 10 jours avant
le démarrage de la formation
dans la limite des effectifs indiqués

Modalités d’Evaluation :

e Test de positionnement
avant /apres

¢ Orale

e Evaluation a chaud et a
froid a 3 mois.

Equipe Formateurs :

Médecins de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs,
(DESC SP, formateur a la simulation en santé)

Vincent GOURD ou Damien GUTIERREZ

(Formateurs a la simulation en santé)

Psychologues de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs, m Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==

Céline CHARBONNEAU et/ ou Vanina ANTONIO

Et/ou
Infirmiéres de I'Equipe Mobile de

Soins Palliatifs (DE Infirmiers, formateur a la

Simulation en santé)
Sandra BAUMARD ou Anne Claire BOUSSY

- -

Objectifs pédagogiques de la formation :

e Intégrer la symbolique de I'alimentation comme lien a l'autre.

e Répondre a la problématique éthique : « mourir de faim, mourir de soif
en Soins Palliatifs » pour adapter sa pratique en cas de trouble de la
déglutition.

o Recueillir les informations essentielles pour accompagner les proches a
la décision de I'arrét de I'alimentation et/ou de I’hydratation.

e Repérer les patients a risque de troubles de la déglution et anticiper les
évenements aigus.

Contenu de la formation :

e Législation en Soins Palliatifs 02/02/2016.

¢ Place et role de l'alimentation dans notre société, de la naissance
ala mort.

e Savoir expliquer au patient et aux proches l'arrét de I'alimentation
et de I'hydratation.

e Les différents types d'alimentation et risques liés a I'évolution
dans la maladie et I'altération de I'état général.

e Les signes cliniques d'alerte de fausses routes et leurs contextes.

Moyens pédagogiques :

e Apports théoriques, médicaux et législatifs

e Apports sur la place de I'alimentation dans le psycho-
développement du sujet.

e Les différents types d'alimentation per os, parentérales et
entérales.

e Principes éthiques.

e Troubles de la déglutition chez le sujet 4gé en situation palliative
(SFAP 15FGG juin 2007).

e Pratique et soins (soins de bouche, alimentation artificielle,
alimentation plaisir...).

Outils pédagogiques :

PowerPoint/Textes ou articles.

Dégustation.

Présentation outils soin de bouche.

Mises en situation.

Fiche Urgence Pallia.

Directives Anticipées / Personne de Confiance.

Assistante de formation et chargée des relations avec
les apprenants - Myriam BONNET -

07 49 55 68 37
assistante-formation@fondation-sjd.fr

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
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* ANTICIPATION ET GESTION DES EVENEMENTS AIGUS

M

) FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

EN SOINS PALLIATIFS

T R R T T

Public cible = Tous
professionnels

de santg,
médicaux, paramédicaux,
sociaux,

Objectifs pédagogiques de la formation :
e Repérer, anticiper et gérer des situations d'urgence en soins
palliatifs.

ADVS, ASH,
bénévoles,

personnels
administratifs se trouvant

confrontés a des patients en
soins palliatifs.

Durée = 1/2 journée
soit 4 heures

7N
»

Aucun pré requis
Tarifs =

FSJD : %

Inter/individuel = 210€/jour/pers
Intra /groupe = 1400 € /jour

Hors FSJD :
Inter/individuel = 280 €/pers/jour
Intra/groupe = 2000 € / jour

Groupe de 8 a 12 max

Formation réalisée

uniquement en présentiel
dans le Grand Saumurois

Dates = 04/03/2025
Autres dates : nous contacter

Contenu de la formation :
¢ Repérage et anticipation des situations d'urgence avec le soutien

d’'une EMSP.

¢ Prescriptions anticipées : outils et modalités d’application.

¢ Présentation de la fiche urgence pallia.

¢ Gestion des situations extrémes de fin de vie et modalités de mise
en ceuvre d'une sédation en urgence.

o Réflexion autour des projets de vie de patients en s’appuyant sur
des situations cliniques vécues (organisation d'une hospitalisation
de répit, réflexion autour des possibilités de décés a domicile, critéres de
mise en place d’'une HAD...).

¢ Retour d’expérience territoriale des dossiers surveillants HAD pour
des résidents en EHPAD a risque d'évéenement aigu (apres 2 ans de
mise en ceuvre).

Moyens pédagogiques :
e Apports théoriques, médicaux et législatifs.

Outils pédagogiques :

e PowerPoint.

Textes ou articles.

Dégustation.

Présentation outils soin de bouche.
Mises en situation.

Délais d'accés : 10 jours avant
le démarrage de la formation
dans la limite des effectifs indiqués

Modalités d’Evaluation :

e Test de positionnement avant /apres.
e Orale.

e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

Equipe Formateurs :

Médecins de 'Equipe Mobile de Soins Palliatifs,
(DESC SP, formateur a la simulation en santé)
Vincent GOURD ou Damien GUTIERREZ

Et/ou
Infirmiéres de I'Equipe Mobile de

Soins Palliatifs (DE Infirmiers, formateur a la

Simulation en santé)

Sandra BAUMARD ou Anne Claire BOUSSY

Contacts : Bulletin d’inscription a envoyer par mail :

m Assistante de formation et chargée des relations avec
les apprenants - Myriam BONNET -

07 49 5568 37
assistante-formation@fondation-sjd.fr

Nouvelle Formation

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49
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FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible =
professionnels  de
médicaux,
sociaux,
bénévoles, personnels
administratifs se trouvant
confrontés a des patients en
soins palliatifs.

Qe

Tous

Durée = 1/2 journée
soit 4 heures

Aucun pré requis
Tarifs =

FSJD : %

Inter/individuel = 210€/jour/pers
Intra /groupe = 1400 € /jour

Hors FSJD :
Inter/individuel = 280 €/pers/jour
Intra/groupe = 2000 € / jour

Groupe de 8 a 12 max

Formation réalisée

uniquement en présentiel
dans le Grand Saumurois

Dates = 02/12/2025
Autres dates : nous contacter

Délais d'accés : 10 jours avant

le démarrage de la formation
dans la limite des effectifs indiqués

Equipe Formateurs :

Médecins de 'Equipe Mobile de Soins Palliatifs,
(DESC SP, formateur a la simulation en santé)

SYMPTOMES D'INCONFORT EN SOINS PALLIATIFS

e

santé,
paramédicaux
ADVS, ASH

Objectifs pédagogiques de la formation :
e Repérer les symptdmes génants en SP.

¢ |dentifier les causes.
e Connaitre les approches médicamenteuses et non
médicamenteuses.

Contenu de la formation :

e Les principes généraux.

e Les principaux symptomes d’inconfort.

e Les traitements médicamenteux étiologiques et les approches
non médicamenteuses a visée de confort.

Moyens pédagogiques :
e Etude situation clinique.
e Partage expériences, réflexions.

Outils pédagogiques :

e PowerPoint.

e Cas cliniques.

Fiches symptomes CASSPA.
Appl'idel Soins palliatifs.

Modalités d’Evaluation :

e Test de positionnement avant /apres.
e Orale.

e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

Vincent GOURD ou Damien GUTIERREZ

Infirmieres de I'Equipe Mobile de
Soins Palliatifs (DE Infirmiers, formateur a la

Simulation en santé)

Sandra BAUMARD ou Anne Claire BOUSSY

Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==

Assistante de formation et chargée des relations avec

les apprenants - Myriam BONNET -
07 49 5568 37
assistante-formation@fondation-sjd.fr

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

LLL

Nouvelle Formation
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M LES APPROCHES NON MEDICAMENTEUSES POUR LES

FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

Public cible = Tous
professionnels de santé,

médicaux, paramédicaux,
sociaux, ADVS, ASH, m
bénévoles, personnels

administratifs se trouvant
confrontés a des patients en
soins palliatifs.

#77%, Durée =1/2 journée soit 4
lll\_k) heures

Aucun pré requis —

Tarifs = %

FSJD:
Inter/individuel = 210€/jour/pers
Intra /groupe = 1400 € /jour

Hors FSJD :
Inter/individuel = 280 €/pers/jour
Intra/groupe = 2000 € / jour

Groupe de 8 a 12 max

Formation réalisée

uniguement en présentiel
dans le Grand Saumurois

Dates = 14/03/2025
Autres dates : nous contacter

Délais d'accés : 10 jours avant
le démarrage de la formation

dans la limite des effectifs indiqués

Equipe Formateurs :

RESIDENTS D’EHPAD EN SOINS PALLIATIFS
T P T T

Objectifs pédagogiques de la formation :

e Connaitre les différentes approches non médicamenteuses afin
d'accompagner les personnes agées en EHPAD et les patients en
soins palliatifs.

e Savoir choisir et utiliser les approches non médicamenteuses en
fonction des besoins des résidents / patients.

Contenu de la formation :

» Définition et présentation des approches non médicamenteuses.
« Identification des différents types d'approches non
meédicamenteuses en fonction de I'effet recherché.

» Aspects cognitifs, psychologiques et comportementaux.

« Expérimentation d'approches non médicamenteuses.

Moyens pédagogiques :
« Partage d'expériences, échanges.
e Mises en pratiques.

Outils pédagogiques :

o Présentation PowerPoint.

o Vidéos.

o Outils utilisés dans les approches non médicamenteuses.

Modalités d’Evaluation :

e Test de positionnement avant /apres.
e Orale.

e Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

Psychologues de I'Equipe Mobile de Soins Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==
Palliatifs,
(Formateurs a la simulation en santé) Assistante de formation et chargée des relations avec

Vanina ANTONIO

les apprenants - Myriam BONNET -
07 49 55 68 37

assistante-formation@fondation-sjd.fr

Nouvelle Formation Référent handicap - Céline CHARBONNEAU

c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49
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FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

o ALPPED TN EST W SUDENT

e

Public cible = Tous
professionnels de santé,
médicaux, paramédicaux,
sociaux, ADVS, ASH,
bénévoles, personnels
administratifs se trouvant
confrontés a des patients

en soins palliatifs. .
Ilf"'-_'_\xl
(O

Durée = 3 x 7
heures soit 21 h

Aucun pré requis | —

Tarifs =
FSJD :
Inter/individuel = 210€/jour/pers
Intra /groupe = 1400 € /jour

Hors FSJD :
Inter/individuel = 280 €/pers/jour
Intra/groupe = 2000 € / jour

Groupe de 8 a 12 max

Formation réalisée en
présentiel, exclusivement
dans le Grand Saumurois

Dates : nous contacter

Délais d'acceés : 10 jours avant

le démarrage de la formation
dans la limite de la disponibilité des
formateurs, et des effectifs indiqués

ACCOMPAGNEMENT DES PATIENTS

EN SOINS PALLIATIFS ET/OU EN FIN DE VIE

T . e - o

Objectif Global

Appréhender la démarche palliative et diffuser la culture palliative
Favoriser une réflexion éthique en partageant les savoir-étre et les savoir-
faire de chacun

Objectifs Pédagogiques

e Connaitre la Iégislation et la définition des Soins Palliatifs

e Identifier les ressources du territoire

e Se questionner ensemble autour de la prise en charge palliative et
identifier les besoins de la personne et des proches

e Définir les processus psychiques du patient et des proches, savoir
repérer les Mécanismes de Défenses

e Savoir identifier ses propres mécanismes de défense et sa posture
professionnelle

e Gérer et questionner I'alimentation en I'hydratation en fin de vie

e Repérer un patient douloureux, évaluer la douleur et la soulager

¢ Identifier les autres symptoémes

Contenu de la formation :

JOURNEE 1

e Accueil des apprenants et Réflexion a partir des représentations
et des attentes individuelles

¢ Aide au repérage et structures spécialisées en soins palliatifs

e Cadre législatif reglementaire et principes éthiques

¢ Définition des Soins Palliatifs et de la démarche

JOURNEE 2
e Meécanismes psychologiques, place des rituels et du deuil
e Travail en équipe — communication et soutien

JOURNEE 3

e Evaluation et prise en charge médicamenteuse et non-
médicamenteuse des symptomes d'inconfort les plus courant, les
traitements étiologiques.

¢ Situations extrémes, gestion d’'urgences et pratiques sédatives

e Les principes éthiques autour de I'hydratation et de la nutrition.

e Anticiper les probléemes en lien avec les questions de |'entourage.
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_,,,-—NW—:“ ACCOMPAGNEMENT DES PATIENTS EN SOINS PALLIATIFS

ET/OU EN FIN DE VIE (suite)
SAINT JEAN DE DIEU

Méthodes et outils pédagogiques :

¢ Analyse de situations d'accompagnement issues de la pratique clinique de participants ou des
formateurs

e Apports théoriques écrits PPT complémentaires aux échanges et servant de base a la réflexion

e Supports vidéos, bibliographie et jeux d'animation

e Protocoles thérapeutiques / Fiche mémo Pocket (prévention des douleurs induites par les
soins) / Echelles de la douleur (Doloplus / Algoplus)

Support officiel des directives anticipées et personne de confiance / Textes ou articles.
Outils d’évaluations (SFAP*, INPES*, CASSPA)

Fiches Syntheses

Plaquette d’'information (CASSPA)

Modalités d’Evaluation :

e Test de positionnement avant /apres.
e Quiz réalisés oralement

¢ Evaluation a chaud et a froid a 3 mois.

Equipe Formateurs :

Médecins de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs, (DESC SP, formateur a la simulation en santé)
Vincent GOURD ou Damien GUTIERREZ

Psychologues de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs, (Formateurs a la simulation en santé)
Céline CHARBONNEAU et/ ou Vanina ANTONIO

Infirmiéres de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs (DE Infirmiers, formateur a la simulation en
santé) Sandra BAUMARD ou Anne Claire BOUSSY

Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail : ==

Assistante de formation et chargée des relations avec les
apprenants - Myriam BONNET -

07 49 5568 37

assistante-formation@fondation-sjd.fr

Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
c.charbonneau@fondation-sjd.fr - 02 41 83 49 49

z Nouvelle Formation i

25


mailto:assistante-formation@fondation-sjd.fr
mailto:c.charbonneau@fondation-sjd.fr

+

W

T LONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

@ S ESRANTE @ GZerD TR 65T @ SHENT

Public cible = Tous
professionnels de santé,
médicaux, paramédicaux,
sociaux, ADVS, ASH,
bénévoles, personnels
administratifs se trouvant
confrontés a des patients
en soins palliatifs.

Durée = 5 x 7 heures soit ".’f_

35h “hk)

Aucun pré requis =
Tarifs =

FSJD :

Inter/individuel = 210€/jour/pers
Intra /groupe = 1400 € /jour

Hors FSJD :
Inter/individuel = 280 €/pers/jour
Intra/groupe = 2000 € / jour

Groupe de 8 a 12 max

Formation réalisée uniquement

en présentiel
dans le Grand Saumurois

Dates = 6,7,9,13 et 14 octobre 2025
Autres dates : nous contacter

Délais d'accés : 10 jours avant
le démarrage de la formation
dans la limite des effectifs indiqués

ACCOMPAGNEMENT DES PATIENTS EN SOINS PALLIATIFS

ET/OU EN FIN DE VIE
Programme Approfondissement — 5 Jours
T P T T

Objectif Global

Appréhender la démarche palliative et diffuser la culture palliative

Favoriser une réflexion éthique en partageant les savoir-étre et les savoir-faire de
chacun

Objectifs Opérationnels

e Connaitre la Iégislation, la définition des SP

e Identifier les ressources du territoire

e Se questionner ensemble autour de la prise en charge palliative et identifier les
besoins de la personne et des proches

e Définir les processus psychiques du patient et des proches, savoir repérer les
Mécanismes de Défenses

e Savoir identifier ses propres mécanismes de défense et sa posture
professionnelle.

e Gérer et questionner |'alimentation en I'hydratation en fin de vie
e Repérer un patient douloureux, évaluer la douleur et la soulager
e Identifier les autres symptémes

Contenu de la formation : a adapter sur mesure

Outils pédagogiques :

e Film

e Protocoles thérapeutiques / Fiche mémo Pocket (prévention des
douleurs induites par les soins) / Echelles de la douleur (Doloplus / Algoplus)
e Power Point

e Support officiel des directives anticipées et personne de confiance /
Textes ou articles.

e Outils d’évaluations (SFAP*, INPES*, CASSPA)

e Bibliographie

e Jeux d'animations

e Fiches Synthéses

e Plaquette d'information (CASSPA)

e Mise en situation

Moyens pédagogiques :

¢ Analyse de situations
d’accompagnement issues de la
pratique clinique de participants
ou des formateurs

e Apports théoriques
complémentaires aux échanges
et servant de base a la réflexion

Modalités d’'Evaluation :

e Test de positionnement avant
/aprés.

e Orale.

o Evaluation a chaud et a froid a 3
mois.

Equipe Formateurs :
Médecins de 'Equipe Mobile de Soins Palliatifs, (DESC SP, formateur a la simulation en santé)

Vincent GOURD ou Damien GUTIERREZ

Psychologues de I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs, (Formateurs a la simulation en santé)
Céline CHARBONNEAU et/ ou Vanina ANTONIO

Infirmiéres de 'Equipe Mobile de Soins Palliatifs (DE Infirmiers, formateur a la simulation en
santé) Sandra BAUMARD ou Anne Claire BOUSSY

Contacts : Bulletin d'inscription a envoyer par mail :
Assistante de formation et chargée des relations avec les

apprenants - Myriam BONNET - 07 49 55 68 37
z Nouvelle Formation i

assistante-formation@fondation-sjd.fr
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Référent handicap - Céline CHARBONNEAU
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M

FONDATION
SAINT JEAN DE DIEU

B |LE-DE-FRANCE ® GRAND OUEST ®m SUD-EST

L’'Institut de Formation St-Jean de Dieu

vous remercie pour votre confiance.

https://www.fondation-saintjeandedieu.fr/formation/

https://www.fondation-saintjeandedieu.fr/

https://www.facebook.com/fondationsjd

https://www.linkedin.com/company/fondation-saint-jean-de-dieu

https://www.instagram.com/saintjeandedieu

https://www.youtube.com/@SaintJeandeDieu

VERSION avril 2025
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